國立員林高級農工職業學校傑出校友遴選辦法
99.03.11行政會議通過

102.01.21行政會議修訂通過

108.01.07行政會議修訂通過
109.12.07行政會議修訂通過

113.01.08行政會議修訂通過
第一條  表揚歷屆校友敬業樂群、熱心服務、對國家社會有具體特殊貢獻或卓越成就，以樹立楷模，並為後學典範，增進母校發展進步，特訂定本辦法。
第二條  「傑出校友遴選委員會」( 以下簡稱委員會 ) 之成立：
1、 委員任期為一年。

2、 校長為主任委員。

3、 置委員15人，除主任委員外，其成員分配如下：

1.各處室主任（教務、學務、總務、輔導、圖書館、實習、主計、人事、進修部）及秘書共10人。

2.校友會推舉1人。

3.本校家長會、教師會及退休離職人員聯誼會各推舉1人。

第三條  主辦單位：國立員林高級農工職業學校。

        協辦單位：總務處：傑出校友之獎狀、獎品及頒獎。

                  圖書館：傑出校友之事蹟採訪、記錄與保存。

                  家長會、校友會：經費之支出。

第四條  表揚類別與推薦標準：凡本校之校友，合於下列條件之一者，得被推薦(或自薦)為候選人；其被推薦(或自薦)次數不限，但當選以一次為限。

一、學術藝能類：曾任或現任教育部認可之國外大學教授或國內大專院校教授；或藝術、文化、體育界人士，有傑出表現與成就者。

二、企業經營類：自行創業或經營企業有卓越成就者。

三、社會服務類：任政府機關或民意代表等公職；長期熱心社會公益、造福人群；熱心奉獻本校、家長會、校友會或教育相關基金者，曾獲表揚及卓越貢獻者。
四、其他：在專業領域表現優異或優良事蹟曾獲表揚，為本校增光者。
第五條 委員會之委員不得為候選人。

第六條 傑出校友之遴選每年舉辦一次，推薦候選人名額不限，表揚傑出校友之
       名額得由委員會議定之。

第七條 推薦期間：自公告日起三個月內為原則。

第八條 推薦方式：

1、 由本校各單位主管、傑出校友之導師或退休同仁推薦。

2、 由校友會理監事會推薦。

3、 由各學科教學研究會推薦。

4、 由服務單位之機關首長、同行公會或相當之機關團體推薦。

5、 由傑出校友自我推薦。

6、 其他。

第九條 推薦人應填具推薦表一份 (表格可從本校網頁http://www.ylvs.chc.edu.tw下載或向本校索取) ， 於推薦期間內，逕送承辦單位。
第十條 遴選方式：主任委員應召開委員會議，遴選傑出校友。會議應有全體委

員三分之二 (含) 以上出席，並以超過出席委員三分之二(含)以上同意為

議決。
第十一條 頒獎與表揚：
一、於校慶當日頒發傑出校友彩帶一條、獎牌一座及當選證書，並公開表揚。

二、傑出事蹟發布新聞媒體並刊登於本校刊物、網頁及電子報。

三、邀請傑出校友於師生集會時，傳承其成功之心路歷程，以為後進學子之楷模。

第十二條 經費來源：辦理本項活動及協助母校校務發展所需經費，由校友會暨家長委員會經費支應。
第十三條 本辦法經行政會議通過後公佈實施，修正時亦同。
國立員林高級農工職業學校113年度傑出校友推薦表

	受推薦人
	推薦類別
	□學術藝能類     □社會服務類

□企業經營類     □其他 
	請貼最近
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	姓    名
	
	

	
	畢業年屆
	      級部第     屆             科
	

	
	最高學歷
	

	
	經歷
	

	
	現職
	

	
	聯絡地址
	

	
	聯絡電話
	（公）

	
	
	（宅）

	
	
	（行動）

	
	電子郵件信箱
	

	
	具體事蹟

(請條列)
	

	茲推薦上列受推薦人為國立員林高級農工職業學校113年度傑出校友

推薦單位:

推薦人:

通訊地址:

聯絡電話:

中華民國      年     月     日


· 本表填畢，請傳真04-8385451 或將電子檔案寄送 yl620@ylvs.tw 校友會收。

· 案經本校傑出校友遴選委員會審議後，將遴選結果通知被推薦人及推薦人知悉。

· 為鼓勵傑出校友以實際行動回饋母校培育之恩，將邀聘傑出校友當選人為當年度校友會顧問，並依規定支付顧問費新台幣壹萬元 (含) 以上。
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